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GESTION DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

La soluciéon Endalia Prevencion de Riesgos le permite realizar una adecuada gestion de los Riesgos Laborales que
garantice la mejora continua de las condiciones de trabajo. Ante una organizacion cada vez mas sensibilizada con los riesgos
laborales y un alto contenido legislativo, la gestion eficaz de riesgos laborales es la manera légica y natural de actuacion, para
conseguir una mejora continua de las condiciones de trabajo y la excelencia empresarial.

Funcionalidad basica

= Gestion multiempresa y multicentro, para la gestion integral
y especifica de la prevencion de riesgos laborales.

= Gestion integral del plan de prevencién: programacion anual
de actividades, evaluaciones de riesgos genéricas y
especificas de seguridad, higiene y ergonomia, planificacion
de la accidon preventiva, formacion e informacion al
trabajador, control de entrega de EPIs vy la generacion de
memorias anuales por cliente.

= Permite la mejora de resultados de las auditorias, asi como
la certificacion segun la norma OHSAS 18001.

= Extraccion de datos a Excel y generacion de mudltiples
informes en diferentes formatos.

Descripcion del paquete

Acerca de Endalia

Las principales funcionalidades del paquete de Prevencion de
Riesgos Laborales son:

= Configuraciéon de datos basicos del servicio de
prevencion: Parametrizacién de Equipos de Proteccion
Individual (EPI) aplicables y configuracion de protocolos
médicos especificos, incluyendo certificados médicos.

= Programacion anual de actividades: agenda y registro de
actuaciones sobre empresas, centros, puestos Yy
trabajadores.

= Registro de la actividad de PRL asociada individualmente
a cada trabajador: EPIs que tiene en posesion e historial
de revisiones de cada EPI, historial tanto de
reconocimientos médicos como de cursos de formaciéon en
PRL.

= Definicién de requerimientos de PRL en la descripcion de
cada puesto de trabajo: EPIS necesarios, formacion
requerida en materia de prevencién, reconocimientos
médicos obligatorios para dicho puesto asi como
evaluaciones de riesgos genéricas y especificas de
seguridad, higiene y ergonomia.

= Monitorizacién y seguimiento de:

o Control de formacion en materia de prevencion:
cursos de prevencion realizados, caducados y
calificados como NO APTO dentro de la
organizacién. Emision de certificados.

o Control de Equipos de Proteccién Individual (EPI)
entregados al personal, EPIs requeridos por el
puesto que el empleado no tiene, aquellos cuya
fecha de revision ha sido excedida y Equipos de
Proteccion calificados en su Ultima revision como NO
APTOS.

o Control de reconocimientos médicos realizados por
cada empleado, aquellos requeridos por el puesto
que el empleado no tiene, aquellos cuya fecha de
revision ha sido excedida y reconocimientos médicos
en los que el empleado ha sido evaluado como NO
APTO.

= Gestion documental por empresa, centro de trabajo,
departamento y trabajador.

= Extraccion de informes y listados parametrizados.

ENDALIA es una empresa de desarrollo e implantacion de
sistemas y consultoria de direccion y gestion que colabora
con sus clientes para mejorar los resultados de su gestion
interna, a través de modelos y sistemas de informacion
propios.

Nuestras soluciones aportan funcionalidades integradas para
la gestion y optimizacion de los principales procesos de
organizacion, direccion y recursos humanos. Proporcionan el
medio adecuado para posibilitar la contribucién de cada
empleado a la consecucion de los objetivos empresariales y
las estrategias necesarias para alcanzarlos.

Ademas del desarrollo de sistemas, nuestras areas de
experiencia incluyen consultoria, gestion de proyectos,
formacion, desarrollo de competencias, coaching y otros
servicios complementarios.

Endalia estd acreditada como A
Microsoft Certified Partner \' N
mediante la Competencia Microsoft  Micresoft Partner
Proveedor de Software

Independiente (ISV). Este hecho certifica nuestra alta
competencia y experiencia en el desarrollo de aplicaciones
basadas en tecnologia Microsoft.

Nuestras aplicaciones han superado todas las
pruebas disefiadas por Microsoft que aseguran

Compatible con

gue cumplen con todos los requisitos técnicos :‘
para ser compatibles con Windows 7. Windowe?

Contacto

ENDALIA

Carretera del Aeropuerto, 4 (Edificio San Lamberto)
E-50.011 Zaragoza

Tel. +34 902 10 69 53

Fax +34 976 53 30 36

Péagina Web: www.endalia.com

E-mail: info@endalia.com

Toda la informacién disponible esta protegida esta protegida por los derechos de autor y
otras leyes de propiedad intelectual. Los contenidos no deben ser reproducidos,
distribuidos, difundidos, exhibidos, publicados o transmitidos sin que Endalia le conceda
permiso por escrito previamente. Tiene permiso para utilizar esta informacion
unicamente de forma privada y para uso no comercial.

El propésito de este documento es nicamente para uso informativo.

Microsoft es una marca registrada de la corporacién Microsoft en los Estados Unidos y/o
otros paises. Windows y el logotipo de Windows son marcas registradas de la
corporacién Microsoft.

© 2011 ENDALIA. Todos los derechos reservados.
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